


Atti2de

Noi crediamo che le Organizzazioni di Successo siano fatte
di Persone con le giuste Competenze (Hard Skills) e con le
giuste Attitudini (Soft Skills)



Ma valutare Attitudini e Soft Skills è complesso e costoso
perché richiede l’intervento umano.

Atti2de

persone

in linea



allora… abbiamo sviluppato un Videogame

E insegnato al Computer a riconoscere le attitudini dell’uomo 
mentre Gioca



definiamo il suo Profilo attitudinale

Su 12 dimensioni e tra 45.000 diversi possibili.



lo confrontiamo con quello Ideale

di qualsiasi Professione e otteniamo un Indice di affinità
professionale



e identifichiamo Automaticamente

in modo Semplice ed Economico, quali sono le Persone con
le giuste Attitudini



Clienti:

• Aziende

• Agenzie per il lavoro

• Portali specializzati

• Sviluppatori SW ATS1

per chi e come

1 Application Tracking System

Servizi:

▪ Piattaforma SaaS:
▪ Subscription (B2B, B2C)

▪ On Demand

▪ API per integrazione:
▪ ATS

▪ Job Posting Systems

▪ HRMS

▪ Consulenza:
▪ Valutazione Capitale Attitudinale



non siamo soli
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lavorano con noi



“Abbiamo insegnato al computer a riconoscere le 

attitudini dell’uomo mentre gioca”

Maurizio Gamberini

maurizio.gamberini@atti2de.eu
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